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DE NEGOCIOS  

PERFIL  

Soy una persona enfocada a la obtención de resultados, 
mediante el desarrollo de habilidades y competencias en     
diferentes áreas de las organizaciones tanto de 
manufacturas, comerciales y de servicios, de modo que la 
eficiencia, la eficacia, la innovación y la orientación al 
cliente me permiten desarrollar la mejora continua de los 
procesos y el análisis financiero de forma integral, con una 
Visión de Futuro. De manera paralela, en el ámbito 
académico, durante mis cátedras, integro la parte 
académica teórica con la experiencia profesional, lo que 
permite obtener resultados positivos con los estudiantes. 

Cel: 2221 570 444 
Oficina: 222 570 0303  

Iván Aguirre Hernández 

ivan.aguirre.clientconsulting@gmail.com 
iah502011@gmail.com 

https://ivan-aguirre-
hernandez2.webnode.es/ 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Centro de Estudios Económicos del Sector Privado 
del Consejo Coordinador Empresarial 

1982 – 1983   
Como Analista Financiero Jr. Realicé un estudio de la     
industria Química Farmacéutica, en relación con el 
impacto sufrido a raíz del proceso inflacionario y 
devaluatorio en esos años, estableciendo la postura del 
CCE frente a la política económica del Gobierno Federal. 
este respecto 
Operadora de Bolsa, S.A. de C.V. 

1983 – 1984 
Siendo Asistente de Financiamiento Corporativo          
elaboraba los estudios financieros a aquellas empresas 
del sector privado que deseaban cotizar en la Bolsa     
Mexicana de Valores y los estudios y análisis                
conducentes a aquellas empresas que; estando cotizando 
ya en la Bolsa, deseaban emitir instrumentos de    
inversión del Mercado de Dinero, estudios de factibilidad 
y viabilidad financiera, procedimiento y proceso de     
colocación. A raíz de dichos estudios se determinaba si las 
empresas eran sólidas financieramente hablando para 
emitir y responder por estos instrumentos de inversión. 

APTITUDES PROFESIONALES 

Orientado a Resultados 
Flexible 
Pro activo 
Resiliente 
Disciplinado 
Aplicado a la Inteligencia Emocional  
  

ACTITUDES PROFESIONALES 

Trabajo en equipo 
Adaptable 
Gestor del Tiempo 
Polivalente 
Resolución de problemas 
Capacidad analítica 
Institucional 



 
PERFIL PROFESIONAL 

consultor estratégico de negocios y docente 
universitario con más de 40 años de experiencia en 
el ámbito académico y empresarial. A lo largo de su 
carrera, ha demostrado una capacidad excepcional 
para integrar la gestión estratégica con la docencia 
de alto nivel, aplicando conocimientos técnicos y 
prácticos en campos como la dirección 
organizacional, finanzas, innovación y desarrollo de 
proyectos. Su enfoque siempre está orientado a 
obtener resultados medibles y de impacto positivo, 
tanto en el sector privado como en la educación 
superior. 

En su trayectoria como consultor, ha trabajado con 
organizaciones de diversas industrias, desde 
manufactura hasta servicios financieros y educación, 
logrando implementar procesos de mejora continua, 
análisis financiero y optimización de recursos para 

COMPETENCIAS PROFESIONALES 

 Desarrollo Estratégico: Capacidad para diseñar y 
ejecutar estrategias en organizaciones de 
diferentes sectores, desde manufactura hasta 
servicios. 

 Liderazgo en Innovación y Mejora Continua: 
Implementación de procesos innovadores y 
efectivos para la mejora organizacional. 

 Gestión Académica: Coordinación de programas 
académicos, creación de nuevas licenciaturas y 
posgrados, así como dirección de equipos 
administrativos. 

 Análisis Financiero y Viabilidad: Evaluación de 
factibilidad financiera en mercados, tanto en el 
sector privado como en instituciones financieras. 

 Consultoría Multisectorial: Desarrollo de 
proyectos estratégicos en industrias diversas, 
incluyendo educación, manufactura, y comercio. 

COMPETENCIAS BLANDAS  

 Liderazgo y Orientación a Resultados: Capacidad 
para dirigir equipos hacia el logro de objetivos 
claros, con un enfoque en la mejora continua y la 
eficiencia organizacional. 
 

 Resolución de Problemas: Habilidad para 
abordar desafíos complejos y proporcionar 
soluciones creativas y eficientes, aplicando un 
pensamiento analítico y crítico. 
 

 Gestión del Tiempo: Competente en la 
organización y priorización de tareas para 
cumplir con plazos ajustados, asegurando la 
productividad y la eficiencia. 

 
 Adaptabilidad y Flexibilidad: Capacidad para 

adaptarse a diferentes situaciones, sectores y 
entornos, demostrando resiliencia y polivalencia 
ante el cambio. 

 
 Proactividad: Anticipa problemas y 

oportunidades, actuando de manera oportuna 
para mejorar procesos y resultado 
 

 Trabajo en Equipo y Colaboración: Orientado al 
trabajo colaborativo, con habilidades para 
integrar equipos multidisciplinarios y promover 
una comunicación abierta y efectiva. 
 

 Inteligencia Emocional: Competente en la 
gestión de emociones y relaciones 
interpersonales, facilitando un ambiente de 
trabajo positivo y productivo 

 
 Resiliencia: Demuestra capacidad para 

sobreponerse a situaciones de estrés o crisis, 
adaptándose rápidamente a cambios 
organizacionales y manteniendo un enfoque 
positivo 

 
 Comunicación Efectiva: Experto en transmitir 

ideas y conceptos complejos de manera clara y 
precisa, tanto en el ámbito académico como 
empresarial, facilitando una comunicación 
abierta y productiva 
 



 

 

 

 

 

 
Manufacturas Mofilt, S.A. de C.V. 

1984 – 1992 
Durante este periodo emprendí una empresa de 
manufactura de filtros No Desechables para lubricantes 
en motores de combustión interna. Dirigí la empresa 
desde el inicio; desarrollando el proyecto en su conjunto, 
logrando la comercialización de los productos a nivel 
nacional en diferentes Cadenas de Autoservicio y 
alcanzando la exportación hacia los Estados 
Norteamericanos de Texas y California. Me hice cargo del 
diseño y de la ejecución del Plan de Negocios con 
resultados positivos en el mediano plazo. 

INFORMACIÓN PERSONAL 

Estado civil:                      Soltero 

Nacionalidad:                   Mexicana 

Edad:                                 65 años 

Lugar de nacimiento:     Xalapa, Veracruz 

R.F.C.:                               AUHI 610603 GC5 

CURP:                               AUHI610603HVZGRV07 

N° SEGURO SOCIAL:      64836114526 

Estrategia Intelectual en Eventos, S.A. de C.V  

1993 – 2000 
En la ciudad de Puebla establecí esta empresa dedicada a 
la organización de eventos a nivel empresarial e 
institucional, así como al manejo de comedores 
industriales. Se organizaron diversos Congresos de 
industrias, como el Congreso Nacional de Ferreteros, 
Congreso Internacional de Fotógrafos y el Congreso 
Internacional de la Industria Química. Se apoyó en la 
organización y el desarrollo de todo tipo de eventos 
masivos, incluyendo banquetes para 2,500 personas, 
visitas del Papa a México y aniversarios de empresas a 
nivel nacional. Por otro lado, se organizaron viajes para el 
personal de algunas empresas, tanto a nivel 
internacional, como al extranjero, así como viajes para 
estudiantes, con objetivos tan diversos como el conocer 
algunos puertos relevantes para el comercio 
internacional en los Estados Unidos, Europa y Asía, y 
como el acudir a instancias financieras y organismos 
internacionales en la ciudad de Nueva York. 

Asesor Externo para asuntos económicos en el 
Banco de México  

1997 – 2003 
En este lapso de tiempo colaboré con el Banco Central en 
México como Asesor en el tema de análisis Micro y 
Macroeconómico en conjunción con un cuerpo            
colegiado de especialistas de todo el país, con la          
finalidad de elaborar propuestas de política monetaria y 
económica para el periodo del 200 al 2025 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Instituto Tecnológico Autónomo de México  (ITAM) 

1980—1983  
Lic. en Administración. (Especialización en Finanzas) 

Titulación: Enero, 1984 

Cédula Profesional: 899266 
Universidad Popular Autónoma del Estado de 
Puebla (UPAEP) 

1998—2000 
 MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN 
Examen de Grado: Septiembre, 2000 

Cédula Profesional: 3281979  
Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla 
(UPAEP) 

2001—2003 
 MAESTRÍA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES 
Examen de Grado:  Enero, 2004 

Cédula Profesional: 4239613  

Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla 
(UPAEP) 

2003—2006 
 DOCTORADO EN DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 
Examen de Grado:  Julio, 2006 

Cédula Profesional: 5130145  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Universidad Popular Autónoma del Estado de   
Puebla UPAEP) 
2001 – 2010 
Desempeñé varios puestos en la Institución; siempre 
dentro del ámbito académico administrativo: 

 Coordinador de Posgrados de Negocios 

 Director del Departamento de Administración y 
Contaduría 

 Director del Departamento de Ciencias Económico 
Administrativas 

 Vicerrector de Apoyos Académicos 

En cada una de las posiciones desarrollé nuevos               
programas de estudio, apertura de nuevas licenciaturas, 
incluyendo la de Gastronomía, así como varios            
programas de posgrado a nivel Maestría y Doctorado.  
 
Por otro lado, en la última posición en la Vicerrectoría de 
Apoyos Académicos tuve un tramo de control muy 
amplio, conjuntando diversas áreas, desde la Biblioteca y 
el Centro de Cómputo, hasta el manejo de la Cafetería 
Universitaria, pasando por el control de los Laboratorios, 
Seguridad, Infraestructura, Centro de Tecnología y el área 
de Certificaciones Académicas e Institucionales, entre los 
elementos más importantes. 

EXPERIENCIA DOCENTE 

  
1983 – A LA FECHA 
  
Desde mis inicios como profesionista y aún un poco   
antes, siempre me he desempeñado en la Academia   
impartiendo al menos un curso por Semestre. Antes de 
terminar mi licenciatura en el ITAM, formé parte de un 
proyecto académico estudiantil de “Laboratoristas”, en 
donde los alumnos más aventajados, impartían talleres a 
los alumnos de semestres iniciales, con el propósito de 
resolver prácticas sobre diversos temas. Inicié entonces 
como “Laboratorista de Economía” en 1983. 

De ahí en adelante, y hasta la fecha, he impartido cátedra 
a nivel licenciatura primero, y a nivel Maestría y  
Doctorado después, en diferentes Instituciones de 
Educación Superior, entre las que se encuentran el ITAM, 
el ITESM, la Universidad Anáhuac, la Universidad de las 
Américas Puebla, La Universidad Iberoamericana, El   
Instituto de Estudios Universitarios, La Universidad del 
Valle de México, La Universidad Madero, InQba Escuela 
de Negocios,  Instituto Suizo Universitario, U Global en 
Maestrías y Doctorados Internacionales, entre otras 
instituciones.  

He diseñado programas para posgrado tanto en          
modalidad presencial, mixta y en línea. 

Por otro lado, imparto cursos a nivel posgrado a través de 
plataformas a distancia, tanto en México como a nivel 
Internacional. 

De este modo, el tema de la docencia abarca tanto la 
impartición de los cursos en los diferentes niveles y bajo 
las modalidades presencial, híbrida y totalmente en   
línea. 

Mi aportación principal en los cursos es la combinación de 
los contenidos teóricos académicos y la práctica en la vida 
real, en función de mi experiencia profesional, lo que le 
permite a los participantes tener la visión de las 
situaciones de la cotidianeidad. 

Por otro lado; la gestión académico-administrativa, me ha 
permitido ofrecer a instituciones educativas pequeñas y 
medianas, el gestionar todos los temas de la Dirección 
Escolar, con todo lo que ello implica, tal como el control y 
gestión de las actas de calificaciones, expedición de 
certificados parciales y totales, expedición de títulos y 
resguardo de documentación, así como la elaboración y 
cumplimiento con los trámites al respecto ante la SEP 
Estatal y/o Federal. 

Consultoría Estratégica de Negocios 
2000 – A LA FECHA 
De manera paralela y posteriormente ya como actividad 
principal, constituí un despacho de Consultoría de 
Negocios con un pleno esquema de Orientación al 
Cliente. 

Esto ha implicado el desarrollo de todo tipo de procesos 
en todas las áreas de las organizaciones, que se enfoquen 
a la satisfacción plena del cliente final. 

Mi experiencia me ha llevado a desarrollar proyectos para 
empresas de muy diversa índole, desde hoteles y 
restaurantes, hasta empresas manufactureras, 
comercializadoras, agrícolas y pecuarias, hasta 
organizaciones de corte financiero y de educación.  

A través del tiempo he logrado conjuntar un grupo de 
consultores expertos en diversas áreas, por lo que 
podemos atender a las empresas en cualquier ámbito de 
su organización. 

http://www.ivan-aguirre-hernandez2.webnode.es 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTUALIZACIONES Y OTROS ESTUDIOS 

A lo largo del tiempo, he realizado una capacitación y 
actualización constantes, dado que el mundo es           
dinámico y cambiante. Participe en el Programa de     
Dirección en el Instituto de Estudios Superiores de       
Empresa (IESDE), así como en diversos cursos a nivel de 
capacitación docente y también a nivel de capacitación 
profesional.  

Cuento con una Certificación TOEFL de 575 puntos. 

OTROS 

  

Socio de COPARMEX de 1984 a 2000 

Socio de CCE de 1984 a 1995 

Socio de CANACINTRA de 1984 a 1992 

Secretario General de la Asociación Latinoamericana de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración 
(ALAFEC). Marzo 2006 a agosto 2008 

Presidente de la IX Generación del Programa de           
Dirección del IESDE. Abril 2006 a la fecha. 

Miembro de la Academia de la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración 
(ANFECA) 2006 a la fecha 

Catedrático Certificado por la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración 
(ANFECA) 2004 a la fecha 

Evaluador Certificado del CACECA desde el 2005 

Conferencista en Portland State University, y en 
diferentes organismos empresariales. En noviembre del 
2007, co-autor de la ponencia central en el Congreso 
Internacional de la X Asamblea General de la      
Asociación Latinoamericana de Facultades de 
Contaduría y Administración (ALAFEC) en Santo 
Domingo, República Dominicana. 

Co-autor del libro Casos de Administración, junto con los 
Drs. Cavazos y Tello, Editorial TRILLAS, ISBN 968-24-7634-
8, 2006. 

Colaborador editorial de la Revista El Arte de los Negocios 
y de la Revista Expansión  

Perito ante los Órganos del Poder Judicial de la 
Federación para el periodo 2022-2023, en el área de 
Negocios Internacionales P.0014-2022, en el área de 
Administración P.0014-2022 y en el área de Dirección de 
Organizaciones P.0014-2022 

Co Autor del Artículo Inteligencia artificial y su impacto 
en la toma de decisiones, publicado en la Revista 
Arbitrada Estudios y Perspectivas Revista Científica y 
Académica ISSN 3005-2599 (en línea) 

Cursos tomados recientemente: 

2021 a la fecha 2025: 

 Aprendizaje basado en proyectos  
 Derechos de autor 
 Introducción a la didáctica 
 Curso Avanzado de EIKON 
 Protección de datos y privacidad: una visión 

general de LRN Legal Compliance and Ethics 
Center 

 Aprendizaje colaborativo 
 Formación de Experiencia de Aprendizaje 
 Claves para la revisión de Tesis 
 Certificación Company Game 2025 


